Diretoria de Tecnologia da Informagado

Integracao Bolsistas x Titulados

Area Demandante:

DPB - Diretoria de Programas e Bolsas no Pais

Responsaveis pelas informagoées:

Flavio Geovanni Vieira e Silva
Amanda de Freitas Pereira - Coordenador de Apoio Institucional a Pés-Graduagao
Substituta

Descrigao:

Sistema que monitore a situacdo do bolsista (matriculado, titulado, abandono),
bem como acumulo com outras modalidades de bolsas, auxilios e afins (CAPES, FNDE,
FAPs, etc).

Esta acdo tem por finalidade tornar a CAPES pré-ativa, tanto na questdo de
cobrancgas legais, quanto na construcdo de novas politicas atinentes a evasdo de
bolsistas.

As portarias/editais que regulamentam os programas da Diretoria de Programas
e bolsas no Pais explicitam algumas obrigacdes por parte dos bolsistas, a exemplo da
portaria Portarian® 76, de 14/04/10 - Novo Regulamento - Demanda Social, de modo
gue o ndo cumprimento delas poderd acarretar a aplicacao de sangdes e penalidades ao
beneficidrio.

Portanto, no caso da Demanda Social exige a titulacao do bolsista, implicando na
necessidade de monitoramento da titulagao e do ndo acumulo de beneficios. Uma vez
gue o bolsista tenha recebido apoio da capes e ndo tenha titulado ao final do processo
ou tenha acumulado beneficios, podera ser cobrada a devolugdo dos recursos
investidos. Atualmente a DPB apoia cerca de 92 mil bolsistas e hoje este tipo de
conferéncia é realizada por andlise individuais, CPF a CPF, normalmente consultando-se
o SCPB.

Estudos preliminares indicam cerca de 4% dos bolsistas em situagdes similares
as supracitadas.

Requisitos Preliminares:

1. Relacionar os bolsistas com seu status mais atual no cadastro de discentes ou
demais plataformas, a exemplo da Lattes.

2. Relacionar o status do bolsista com as informacdes referentes a cada vinculo,

como vigéncia da bolsa, programa, 6rgdo pagador, nimero de mensalidades,

data de referéncia e valores recebidos por programa de fomento, entre outros.

Trazer o motivo da finalizagdo da bolsa

Permitir a consulta em lote ou individuais, por CPF, Grande area, IES, UF, etc.

5. Atualizar didria ou em tempo real as informacdes, de forma a permitir um
controle preventivo e a efetiva gestdo de riscos.

6. Permitir a insercdo de dados referentes a cada processo de apuracdo de caso
concreto, por parte da area técnica, para subsidiar o acompanhamento das
cobrancas (ex: bolsista contatado, situacdo resolvida, etc.)
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7. Permitir a emissdo, expedicdo e anexacao de documentacdo padrdo de forma
automatizada (ex: oficio de diligéncia, solicitacdo de documentos, apresentacdo
de defesa, etc), o que permitird a digitalizacdo do servico e a posterior extracdo
e anexacdo dessa documentacao ao SEl.

8. Possibilidade de bloqueio e desbloqueio do beneficidrio ao final do processo de
diligéncia (similar ao CADIN, mas para bolsa).

9. Possibilitar a comunicacdo com o bolsista e Programa para abertura de processo
administrativo de apuracdo de irregularidade.

Expectativa de Prazo (semestre/ano):

Assinalar uma Gnica opgdo para INICIO e outra para TERMINO

INiclO TERMINO
12 20 10 20
SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE:
12 20 10 20
SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE:
X X
1° 209 1 2°
SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE:
10 20 12 20
SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE:
Metas:
Ano Meta

2021 Requisito 1 a 7.
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Avaliacao Técnica de Acao

(PREENCHIMENTO DTI)

PRAZO PREVISTO (semestre/ano):

Assinalar uma Unica opg¢do para INIiCIO e outra para TERMINO

INiCIO TERMINO
10 20 12 20
SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE:
202 1 1° 29 1°e 20
SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE:
10 20 12 20
SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE:
1@ 22 12 29
SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE:

Unidade DTI Responsavel (DTl | CGS | CGII): CGS

Subunidade DTI Responsavel (CSAB, NDI, CSAE...): CSAB

Observagoes Técnicas, Acoes Internas necessarias ou Necessidade de
Aquisicdo/Melhorias:

[CSAB] Prazo SCBA: 180 dias (item 6, 7 e 9).

[CSAB] Do item 1 a 5 criar painéis no ADD.

[NDI] De acordo. Envolver 1 Analista de Requisitos, 1 Analista OLAP e 1 Analista ETL.
[CSAB] Do item 6 a 9 adequar médulo de egresso no Pais.

[CSAB] Do item 8 necessario verificar de forma Institucional a possibilidade de
atendimento.

[CSAB] Do item 7 ndao havera integracao como o SEl a anexacao sera de forma
manual.

[CGII] CGII e equipe Devops precisam migrar a aplicacdo para a esteira de
desenvolvimento no Openshift e liberar a equipe de desenvolvimento para
personalizar os testes automatizados.

[CGS] Gestao de egressos dos programas da DPB. Com a migracao de todos os
programas da DPB para o SCBA, essa diretoria poderd fazer uso do médulo de
egressos do SCBA.

[NADC] - Envolver um AD no projeto.

[CSAB] Equipe: SCBA e LD
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